SUBSECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA

—_— &
Ministerio ch: UNIDAD DE DEPARTAMENTOS Y MUNICIFIOS GOBIERNO
HACIENDA FORMULARIC - ANEXO B-01-08 H NACIONAL
GESTION MUNICIPAL POR RESULTADOS Usuario: 13017601
INDICADORES DE DESEMPENO MUNICIPAL - Inf de Ry : .
5 0 MUNIC nforme de Resultados de Gestlon de Recurses Especiflcos FechatHora 26/05/2019 11:06:04
_iPlan de Desarrollo Municipal (Periode)

0003 - ALMUERZC ESCOLAR ENTREGADO

593/ 1593 ALUMNOS

ONTRATO, RESOLUCION, NOTA DE REMISION, FACTURA, RECIBOS

[Se registra la ejecucicn product\va par la pravisién de almuerze escolar a los alumnos, pera No se registra ain ejecucidn financiera par in-dispenibilidad de recurses en Cuenta de Alimentacién Escalar p/ pages a Proveedare x provision de ingredientes

1.583,00)

1.593,00 0,00 0,09 1.593 33 %

ADQUISICION DE PRODUCTOS DE LA AGRICULTURA FAMILIAR

TRANSFERENCIAS PARA ALIMENTACION ESCOLAR

Q005 - ARMARIOS ADQUIRIDOS PARA AULAS

711 ARMARIOS

CONTRATO, RESCLUCION, NOTA DE REMISION, FAGTURA, RECIBOS

1(11) ONCE ARMARIOS A ADQUIRIR PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS

ADQUISICION DE ARMARIOS, ESCRITORIOS, MESAS, SILLAS

18.000.004

0011 - AULAS ENTREGADAS

:lAULAS

112 AULAS

CONTRATO, RESOLUGION, FACTURA, CERTIFICADO DE OBRA, ACTAS

12) DOCE ALLAS A SER CONSTRUIDAS EN INSTITUCIGNES EDUGATIVAS DEL. MUNIGIPIO SEGUN MIGROPLANIFICAGION

EB 1021 PERPETUO SOCORRO, EB 1024 LAUREANA VEGA, EB 2957 JUKYRYMY, EB 246 CONCEPCION LEYES, CN FELIX FERNANDEZ, EDUCAGION ESPECIAL 11-389, CN HERCES DEL CHACO

CONSTRUCCION DE AULAS

ICONSTRUCCIONES

1.200.000.000

MUNMFAEWLWJ‘M
‘Lic. Hebert D. Rodas M.
Director de Adm. y Finanzas
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SUBSECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA
# GOBIERNO

Ministerin de UNIDAD DE DEPARTAMENTOS Y MUNIGIPIOS
HACIENDA FORMULARIO - ANEXD B-01.08 E NACIONAL
GESTION MUNICIPAL POR RESULTADOS L
INDICADORES DE DESEMPENO MUNICIPAL - Inferme de Resultados de Gestldn de Recursos Especiflcos Usuario 017601
Fecha/Hora 25/08/2019 11:06:04

lan de Desarralle Municipal (Periodo)

30012 - AULAS MANTENIDAS Y REPARADAS |
B/ 11 AULAS

ICONTRATOC, RESOLUCION, FACTURA, CERTIFICADO DE OBRA, ACTAS

(113 ONCE AULAS REPARADAS A SER EJECUTADAS EN EL MUNICIPIO, SEGUN MICROPLANIFICACIGN ,
EB 1022 VALLE KARE, EB 6660 YECINOS UNIDGS, EB 1024 LAUREANA VEGA, EB 7392 UNION GUARAN!, EB 6242 SANTA CECILIA, EB 2959 MBOCAYATY SUR, EB 707 ITAUGUA, CN MARIA AUXILIADCRA, CN EMD ITAUGUA, EB 807 SAN ANTONIO

I REFARACION E INSTALACIONES ELECTRICAS

yos:

EE*ZONSTRUCCLONES 239.238.544 a 230.238.549 BG.E??.?S!}| q 86.677.750 36 %

%BANOS

30015 - BAROS ENTREGADOS
D72 BANOS

CONTRATO, RESOLUCION, FACTURA, CERTIFICADO DE OBRA, ACTAS

2) DOS BANOS A CONSTRUIR EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO, SEGUN MICROPLANIFICACION

[ERB 7238 SAN BLAS, EB 4820 SAGRADA FAMILIA
| CONSTRUCCION DE BANOS, LETRINAS

120.000.000 0 "fq

52

0016 - BANOS MANTENIDOS Y REPARADCS
/3 BANOS

ICONTRATO, RESOLUCION, FACTURA, CERTIFICADO DE OBRA, ACTAS

(3) TRES BAROS REPARADCS A SER EJECUTADOS EN INSTITUCIONES EDLICATIVAS DEL MUNICIPIO, SEGUN MIGROPLANIFICACION

CN VIRGEN DEL ROSARIO, EB 7392 UNION GUARANI Y EB 8942 SANTA CECILIA

F MANTENIMIENTOQ, REPARACICN, REFACCION, REMODELACION DE SANITARIOS

5208 OCONSTRUCCIONES 44.140.755 0 44,140.755 14.713.585 e, q Q 14.713.589 33 %

(5]
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% GOBIERNO

SUBSECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA
Ministeriv de UNIDAD BE DEPARTAMENTOS Y MUNICIPIOS
HACIENDA FORMULARIO - ANEXD B-07-08 @ NACIONAL
GESTIGN MUNIGIPAL POR RESULTADOS o
INDIGADORES DE DESEMPEND MUNICIFAL - Informe de Resuliados de Gestln de Recursos Especiilcos Usugria: (3017601
Fecha/Hora 25/06/2019 11:06:04
RIMER CUATRIMESTRE JCENTRAL lan de Desarroilo Municipal (Perioda)

JESCRITORIOS

0053 - ESCRITORIOS ADQUIRIDOS PARA AULAS

/9 ESCRITORIOS
ONTRATO, RESOLI_JCIC')N‘ NOTA DE REMISION, FACTURA, RECIBOS

%) NUEVE ESCRITORICS PARA PROFESORES 4 ADQUIRIR

ADQUISICION DE SILLAS ¥ MESAS PEDAGOGICAS, PURITRES, PIZARRAS

10.000.00d

IADQUISICIONES DE EQUIPOS DE OFICINA Y COMPUTACION

0084 - MESAS ADQUIRIDAS PARA AULAS

1320 MESAS
ONTRATO, RESOLUGION, NOTA DE REMISION, FACTURA, RECIBOS Inicid
120) TRESCIENTOS VEINTE MESAS PARA AULAS DE INSTITUCIONES ESCOLARES A ADGUIRIR 320,00

4,00 320,00 0,0

ADQUISICION DE SILLAS Y MESAS PEDAGOGICAS, PUPITRES, PIZARRAS

63.000.000

GADCIUSICIONES DE EQUIFOS DE OFTCINA Y COMPUTACION

0113 - PUPITRES ADQUIRIDOS PARA AULAS

/40 PUPITRES
ONTRATO, RESOLUCION, NOTA DE REMISION, FACTURA, REGIBOS

40) CUARENTA PUPITRES PARA AULA A ADQUIRIR

ADQUISICION DE SILLAS Y MESAS PEDAGOGICAS, PUPITRES, PIZARRAS

o 0 ".".1

[y 10.000.000

10.000.000¢

00000063
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SUBSECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA
% GOBIERNO

Miniszeria de UNIDAD DE DEPARTAMENTOS ¥ MUNICIPIOS
HACIENDA, FORMULARIO - ANEXO B-01-08 ] NAC'ONAL
GESTION MUNICIPAL POR RESULTAGOS Usuario: 2017601
INDICADORES DE DESEMPERO MUNICIFAL - Inf de Resultados de Gestion de R E: Ll }
orme de Resullados de Gestion e Rosrsos Zspecificas FechasHora 25/06/2019 11:06:04

Plan de Desarrollo Municipal {Periado)

RIMER CUATRIMESTRE '

kote

30737 - SILLAS ADQUIRIDAS PARA AULAS [t

/329 SILLAS
ICONTRATO, RESOLUCION, NOTA DE REMISION, FACTURA, RECIBOS
20 (TRESCIENTOS VEINTINUEVE] SILLAS PARA AULAS DE INSTITUCIONES ESCOLARES

I ADOUISICION DE SILLAS Y MESAS PEDAGOGICAS, PUPITRES, FIZARRAS

49.000.00 0 g g o 0%

540 30ADQUISICIONES DE EQUIPOS DE OFICINA Y COMPUTAGION 48.000.00 0
0177 - SERVICIOS PARA LA GENERACION DEL ALMUERZO ;!SERVICIOS
EBS /1053 SERVICIOS
CONTRATO, RESOLUGION, PLANILLA DE PAGO, RECIBOS it 1t
1053 SERVICIOS DE COCINERAS PARA GENERACION DE ALMUERZC ESCOLAR - EB VECINOS UNIDOS, EB JUKYRMI, EB URUNDEY, EB
FSTANISIAOESPINGL A FR 1 AURFANA VEGA FR MENAL LA MII AGROSA FBESPIRITI 84 1'053'[“:’ 0.00 10530 885,09 0.00 2,0 68 85 %

CONTRATOS DE 10 COCINERAS, DE FEBRERO A NOVIEMBRE DE 2019, PARA PROVISION DE ALMUERZO ESCOLAR, A PARTIR DEL 1er DIA DE CLASE.
CONTRATACION DE PERSONAL PARA ALIMENTACION ESCOLAR, CONTRATACION DE NUTRICIONISTA, TECNOLOGA DE ALIMENTOS, COCINERA EN EL MARCO DEL PROCESO SIMPLIFICADC PARA ADQUISICION DE PROBUCTOS DE LA AGRICULTURA FAMILIAR

QCONTRATACICNES DE PERSONAL PPROGRAMAS DE 115.200.000 (1 415.200.000 74.975.000 0 (1 ?4.975.00;1 65 %

147]

o

0000004

2" Iglendente
: MUNIGIPALIDAD DE iTAUGUA

M_Ammivo

Lo

E}NICIFAL.IDAD DE ITAUGLA
MUNICIPALIDAD DE TAUGUA MIGUEL AYMEZA ACSSTA
Lic, Hebert D, Rodas M. TR E
Director de Adm. y Finanzas

Paginz 4 de 11



SUBSECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACION FINANGIERA,
I & -
Ministerio de UNIDAD DE DEPARTAMENTQS ¥ MUNICIPIOS GcgiE RNO

HACIENDA FORMULARID - ANEXG B-01-08 B2 NACIONAL
GESTION MUNICIPAL POR RESULTADOS
INDICADORES DE DESEMPENO MUNIGIPAL - Informe de Resultades da Gestién de Recursos Especificos

Usuario: {01761
Fecha/Hora 25/06/2019 11:06:04

RIMER CUATRIMESTRE Plan de Desarrallo Municipal (Periada) |

EY N> 3984/10 - REGALIAS ¥ COMPENSACIONES

0010 - ASISTENCIA TECNICA INTEGRAL

/26 SERMICIOS

ICONTRAT O, RESOI UCION, FACTURA, RECIBO E INFORMES diific I :
26) VEINTISEIS SERVICIDS DE ASISTENCIA Y COMSULTORIAS EN OBRAS PUBLICAS A SER CONTRATADAS 26,00 0,00 26,40 2,00 0,00 0,00} b 8 %

ASISTENCIA TECNICA, PROFESIONAL, ASESORIAS, CONSULTORIAS

158.902.000 .900. 13.200.000 13.200.000

0027 - CAMINOS EMPEDRADCS CONSTRUIDOS
320/ 30700 METROS CUADRADOS

i RESOLUCION, CONTRATO, CERTIFICADO DE CBRA, FACTURA, RECIBC 3 :
#{30.700) TREINTA MIL SETECIENTDS M2 DE PAVIMENTO PETREQ TIFO EMPEDRADO A SER CONSTRUIDO EN Ei MUNICIPIO 30.700,00 30.700,00 5.324

METROS CUADRADOS

CONSTRUCEION ¥ MEJORAMIENTO DE RUTAS Y CAMINGS, PAVIMENTADOS, EMPEDRADOS, ENRIPIADOS, TERRAPLENADOS, DE TODC TIEMPO. ADQUISICION DE CEMENTO, MEZCLA ASFALTICA, PIEDRA, ARENA Y MATERIALES DE CONSTRUCCION PARA OBRAS

520 SI#DNSTRUCCIONES 1.6(]0.0(]0.0{)(‘.* g 1.600.000.000 277.134.358‘ 0 0 2?7.134.35&[ 17

0045 - DESMALEZADORAS ADQUIRIDAS PARA LA GENERAGION %IJESMALEZADORAS
/10 DESMALEZADORAS
RESCLUCION, CONTRATC, REMISION, FACTURA, RECIBO

10) DIEZ DESMALEZADORAS A SER ADQUIRIDAS PARA USO DEL DEPARTAMENTO DE ASEQ URBANO

ADQUISICION DE TRACTORES, RETROEXCAVADCRA, VOLQUETE, MOTONIVELADORA, MOTOCARGA, CAMION COMPACTADOR-RECOLECTOR DE BASURA, CAMION ELEVADOR, PALA CARGADORA, DESMALEZADORA, RASTRAS, ROLOS, CORF‘IDOR‘AS‘ DISCO DE ARADOS,
ARREDCRAS, GENERADORES DE ENERGIA

53 A OOUISICIONES DE MAQUINARIAS, EQUIPCS Y HERRAMIENTAS EN 50.000.000 a 30.000.000

W

0060005

BT A Pagna 5 de 11

r'-\m@ﬁini.l;lrali\a'c] ﬁ’

IPALIDAD DE ITAUGUA

MNICIPALIDAD DE ITAUGUA
. Lic. Hebert D. Rodas M.
Director de Adm. y Finanzas

=

HTLREN.



SUBSECRETARIA DE ESTADO DE ADMINESTRACION FINANCIERA
: # GOBIERNO

Minksterin de
UNIDAD DE DEPARTAMENTOS Y MUNIGIPIOS
HACIENDA FORMULARIO - ANEXO B.01.08 i NACIONAL
GESTION MUNICIPAL POR RESULTADOS . .
INDICADORES DE DESEMPERDO MUNICIPAL - Informe de Resultados de Gestion de Recursos Especlflcos Usuario: i5017501
Fecha/Hoara 25/05/2019 11:05:04

‘| Plan de Desarrallo Municipal (Periode)

RIMER CUATRIMESTRE

:ICOMPUTADCIRAS

30051 - EQUIPOS INFORMATICOS ADQUIRIDOS PARA LA

0715 COMPUTADORAS
RESOLUCION, CONTRATO, FACTURA, RECIBO, NOTADE REMISION
(15) QUINCE EQUIPOS COMPUTADORES PARA USO INSTITUCIONAL A SER ADQUIRIDOS

- ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS

vigen
55.000.000 q q 0 [ 4 °."|1

540 YADQUISICIONES DE EQUIPGS DE OFICINA ¥ COMPUTACION 55.000.000 o

w

ICENERADORES DE ENERGIA

[10059 - GENERADCRES DE ENERGIA ADQUIRIDOS PARA LA
[ /1 GENERADORES DE ENERGIA

RESOLUCIEN, CONTRATC, REMISION, FACTURA, REGIBG
1} UN GENERADOR DE ENERG[A DE 55 KVA PARA USO EN EL EDIFICIO MUNICIPAL

1,00 0,00 1.04 0,00 0,00 D,Ud qa 0%

CADCUISICION DE TRAG TGRES, RETROEXCAVADORA, VOLGUETE, MO ONIVEL ALORA, MOTOCARGA, CAMION COMPACTADOR-RECOLECTOR DE BASURA, CAMION ELEVADOR, PALA CARGADGRA, DESMALEZADORA, RASTRAS, ROLGS, CORPIDORAS, DISCO DE ARADOS,
BARREDORAS, GENERADORES DE ENERGIA

120.000.000 0

IDQUISICIONES DE MAQUINARIAS, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS EN 120.000.000 o

130062 - GESTION OPERATIVA PARA LA GENERACION DE VALCR b.ITROS

142000 / 50000 LITROS

CONTRATO, RESOLUCION, FACTURA, RECIBO ¥ PLANILLA DE GONSUMO j _
£0.000) CINCUENTA MIL LITROS DE COMBUSTIELES A SER ADCUIRIDOS PARA EL PARQUE AUTOMOTOR Y DE MAGUINARIAS DE LA ) -
 hic oAl e 50.000,00 0,00 50.000,00 42.800,0 0,00 0,00 42000 84

ADQUISICION DE COMBUSTIBLES ¥ LUBRICANTES

252,234 400 Q q \ g 211,228,273 84 %

0000006

d f ire r Adrmistraliv ——T E" 3
A C.:(‘IS;DJE*DE \T:\SGUA AMUNICIPALIDNG DE ITAUGUA
£ MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA _ o MIGUEL B BNGEA AQQETA Pagina 6 ce11
‘Lic. Hebert D. Rodas M. ITERLYAE
" Director de Adm. y Finanzas




SUBSECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA
L : 21 :
Ministerio de UNIDAD DE DEPARTAMENTQS Y MUNICIPIOS GOBIERNO

HACIENDA FORMULARIO - ANEXO B-01-08 B NACIONAL

GESTION MUNICIPAL POR RESULTADOS
NDICADORES DE DESEMPENO MUNICIPAL - Informe de Resultados de Gestién de Recursos Especifices

Usuario: 3017601
Fechia/Hora 25/06/2018 11:06:04

foEnTRAL

kote

[BONG7 - INMUEBLES ADQUIRIDOS PARA GENERACION DE VALORl;
0 /800 METROS CUADRADOS
ICONTRATO, RESOLUCION, FACTURA, ESCRITURA DE TRANSFERENCIA
800) OCHOCIENTOS METROS CUADRADOS DE INMUEBLE A SER ADQUIRIDO PARA APERTURA DE CALLES

RIMER CUATRIMESTRE | GpArtamen

3| Plan de Desarrollo Municlpal (Perioda)

METROS GUADRADOS

L ADQUISICION DE INMUEBLES PARA PLAZAS, VERTEDEROS, ESTADIOS, SALONES, ASENTAMIENTOS, TRATAMIENTCO DE AGUAS SERVIDAS

514 30ADQUISICION DE INMUEBLES 100.000.000 a 100.000.000 ¢ q 4 0 0%

30071 - INSUMOS DE RCDADCS ADQUIRIDOS PARA LA
D /20 CUBIERTAS

ICONTRATO, RESALUGION, FACTURA, RECIBO, NOTA DE REMISION i je ]
D 20) CUBIERTAS CON CAMARAS PARA PARQUE DE MAGUINARIAS DE LA MUNICIPALIDAD 20,00 0,00 20.04 0.04 0,008 0,00 4 0%

P | ADQUISICION DE CUBIERTAS, CAMARAS

OTROS BIENES DE COMSUMO - .000. 30.000.000

k0085 - MOBILIARICS ADQUIRIDOS PARA LA GENERAGION DE

ks / 16 MUEBLES

RESOLUGION, CONTRATG, FACTURA, NOTA DE REMISION

15} QUINGE MUEBLES A SER ADOUIRIDOS PARA USO EN L AS DEPENDENCIAS MUNICIPALES

- ADQUISICION DE MCBILIARIOS DE CFICINA

85.000.000 £5.000.000 43.450.000

0689057

o e
;@@%ﬁmﬁﬁ“ﬁ roaweud
" Lic. Hebert D. Rodas M,
Director de Adm. y Finanzas
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SUBSECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA
# GOBIERNO

Ministetio de UNIDAD DE DEPARTAMENTOS Y MUNICIPIOS
HACIENDA FORMULARIO - ANEXO B.01.08 B NACIONAL
GESTION MUNICIPAL POR RESULTADOS . a0t 1
INDICADORES DE DESEMPERQ MUNICIPAL - Informa de Resultadas de Gestion de Recursos Especificos LF{:‘::;?-.!ora 5501[;?20019 £1:06:04

Plan de Desarrolio Municipal (Periodo)

RIMER CUATRIMESTRE _lCENTRAL

0106 - PLAZAS Y PARQUES CONSTRUIDAS-MEJORADAS hﬂETROS CUADRADOS

000 7 40000 METROS CUADRACOS
RESOLUCION, CONTRATO, CERTIFICADO DE OBRA, FACTURA, RECIBO
0.000 M2 DE FLAZAS ¥ PARQUES A SER RECONSTRUIDAS ¥ MEJORADAS EN EL MUNICIPIO

40.000.00 8.000,00

40.000‘04 0,0 B.GUE* 20%

CONSTRUCCION, REPARACION, MEJORAMIENTO, EQUIPAMIENTO, MANTENIMIENTO DE OBRAS DE USO PUBLICO ¥ PARA LA PRODUGCION COMUNITARIA. ADQUISICION DE CEMENTD, PIEDRA, ARENA Y MATERIALES DE CONSTRUCCICN

30CONSTRUCCICNES 580.337.609 a 580.33?.604 115.849.327 0 115.849.327] 20_%]

0111 - PROYECTOS ELABORADOS

12 PROYECTOS

ONTRATO, RESOLUCION, FACTURA, RECIBO E INFORMES
2) SERVICIOS DE CONSULTORAS PARA ELABORAGION DE PROYECTO DE DESARROLLO URBAND ¥ TERRITORIAL

2,00 0,008 2,00 0,00 0,00 0,00 0 0 %

PROYECTOS DE INVERSION DEL SECTOR PRODUCTIVO, AGROPECUARIO, INDUSTRIAL, FORESTAL, MINERIA, TURISMO ¥ PESCA, PROYECTOS DE DESARROLLO TERRITORIAL ¥ DEL HABITAT

ESTUDIOS ¥ PROYECTOS DE INVERSION 160.000.000 160.[3[][).004

0118 - REPARACIONES DE MAQUINARIAS Y EQUIPGS TFEFARACIONES

/8 REPARACIONES
GCONTRATO, RESCLUCION, FACTURA, RECIBO, ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION
B} OCHO REPARACIONES MAYORES DE MAQUINARIAS (MOTONIVELADORA, RETROEXCAVADORA, TRACTOR AGRICOLA)

REPARACION, MANTENIMIENTO, ARREGLG DE MAQUINARIAS, EQUIPCS, INSTALACIONES, HERRAMIENTAS MAYORES

: G Concs :
OTROS GASTOS DE INVERSION Y REPARAC. MAYORES

68.881.253

100.008.000

Pagina 8 de 11
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SUBSECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA = GOBIERNO
Ministerio che UNIDAD DE DEPARTAMENTOS ¥ MUNICIPIOS
HACIENDA FORMULARIQ - ANEXO B-01-08 @ NACIONAL
GESTION MUNIGIPAL POR RESULTADOS Usuaro: 3017601
INDICADORES DE DESEMPERO MUNIGIFAL - informe de Resultades do Gestlén de Recursos Especifloos F:::}ran;'ol—-tora '25 1062018 11-06:04
019 RIMER CUATRIMESTRE IDep ‘iCENTRAL 1{ Plan de Desarrollo Municipal {Pericda) -i

[30120 - REPARACIONES DE MAQUINARIAS ¥ EQUIPOS | EPARACIONES

;P s 12 REPARACIONES

RESOLUCION, CONTRATD, FACTURA, RECIBO E INFORMES

12) DOCE REPARACICNES Y MANTENIMIENTOS DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS DE TRANSPORTE A REALIZAR DURANTE EL ARD

REPARACION, MANTENIMIENTO, ARREGLO DE MAQUINARIAS, EQUIPOS, INSTALACICNES, HERRAMIENTAS MENORES

§

249

GASTOS POR SERVICIOS DE ASEC, MANTENIMIENTO Y

100.000.00: a

100.000.00%

46.619.800 0 0 46.619.800 a7

[30124 - RODADCS ADQUIRIDCS PARA LA GENERACIGN DE

D /3 RODADOS

RESOLUCIGN, CONTRATG, REMISION, FACTURA, REGIBO

3) TRES RODADOS A SER ADOQUIRIDOS PARA USO MUNIGIFAL

3,00 0.0 .00 0.00 0.0 0,00 B 0

ADQUISICION DE VEHICULOS DE TRANSPORTES PARA EL SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS, AUTOMOTORES TERRESTRES, CAMIONES, CAMIONETAS, MOTOCICLETAS, MICROBUSES, TRANSPORTE PARA ALUMNOS

530

IDQUISICIONES DE MAQUINARIAS, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS EN

W

280.000.000 a

290.000.000 ¢ q [+ o °/.1

[30125 - ROLOS ADQUIRIDOS PARA LA GENERACION DE WALOR _:FDLOS

RESOLUCIGCN, CONTRATC, REMISION, FACTURA, RECIBO

1) ROLO BOBCAT A SER ADQUIRIDO PARA USO DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

< BARREDORAS, GENERADORES DE ENERGIA

[ ADGUISICION BE TRAGT ORES, RETROERCAVADORA, VOLOUETE, MOTONIVEL ADORA, MOTOCARGA, GAMION COMPACTADOR-RECOLECTCR DE BASURA, CAMION ELEVADOR, PALA CARGADORA, DESMALEZADORA, RASTRAS, ROLOS, CORPIDORAS, DISGO DE ARADOS,

Contepls

530

EQUIPQS ¥ HERRAMIENTAS EN £0.000.000 a

[

ADQUISICIONES DE MAQUINARIAS

60.000.000 Q q 0%

NS

T

KIUNICIPALIDAD DE ITAUGUA
MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA

Lic, Hebert D. Rodas M,

Drrector de Adm. y Finanzas

QOud00d
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SUBSECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA
_ ]
Ministeriode UNIDAD DE DEPARTAMENTOS Y WEUNICIPIOS GOBIERNO

HACIENDA FORMULARIO - ANEXO B-31-08 E NACIONAL
GESTION MUNICIPAL POR RESULTADDS
INQICADORES DE DESEMPENQ MUNICIPAL - inforne de Resultades de Gestién de Recursos Especificos

Usuario; 3017601
Fecha/Hora 25/06/2019 11.06:04

Plan de Desarrolio Municipal (Periodo)

57 300 JORNALEROS

ESOLUCION, CONTRATO, PLANILLA DE PAGC Y RECIBO .
300] JORNALEROS A SER CONTRATADOS PARA TRABAJOS CON MAQUINARIAS Y EQUIPOS ADQUIRIDOS DURANTE EL EJERCICIO FISCAL
18

296.400.000 73.536.364) o g 72536364 25 %

80136 - SERVICIOS PROFESIONALES PARA GENERACION DE

3 /26 SERVICIOS
IRESOLLUCION, CONTRATQ, FACTURA, INFORMES
26) VEINTISEIS SERVICIOS PROFESIONALES A CONTRATAR PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DE ROYALTIES Y FONAGIDE

CONTRATACION DE PROFESIDONALES RELACIONADOS A LA EJECUCION DE PROGRAMAS, SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS MUNIGIPALES

3(I*HONORAR\OS PROFESICNALES 550, 121.550.000 .530. 35.530.004

130140 - SISTEMAS DE ALCANTARILLADO CONSTRUIDOS

1450 / 450 METROS LINEALES

RESOLLCION, CONTRATO, GERTIFIGADO DE OBRA, FACTURA, RECIE0 cishe =
4505 CUATROGIENTOS CINCUENTA METROS LINEALES DE ALCANTARILLADO TUBULAR Y DRENAJE TIPO BADEN DE CALLES 45!],(][1 450,0 450,00 6,0 0,00 454 100 %

CONSTRUCCION NE SISTEMAS SANITARIOS, DE AGUA, VERTEDEROS, DESAGUES. ADQUISICICN DE CEMENTO, MEZCLA ASFALTICA, PIEDRA, ARENA Y MATERIALES DE CONSTRUCCION

520 AUCONSTRUCCIONES 210,000.000 i 210.000.000 208.533.017 0 q \ 208.533.017]

y NI

E]

99 %

0000010

A3 INendente
. M’LJNJI’ PALIRAD DE ITAUGUA
o

MUNICIPALIDAD DE [TAUGUA

Lic. Hebert D. Rodas M.
Director de Adm, y Finanzas
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SUBSECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACION FINANGIERA B GG’B ERNO
Miniserio de UNIDAD DE DEPARTAMENTOS Y MUNICIPIOS l
HACIENDA FORMULARIO - ANEXG B-01-08 @ NACIONAL
GESTION MUNICIPAL POR RESULTADOS
INDICADORES DE DESEMPENO MUNICIPAL - Informe ¢e Resultados de Gestidn de Recursos Especificos

Usuario: 3017601
Fecha/Hora 25/06/2018 11:06:04

019 RIMER GUATRIMESTRE  |Dépd ICENTRAL ITAUGLIA Plan de Desarrollo Municipal (Perioto) ]
0150 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS REALIZADAS
B7 1100 PORCENTAJE
ESOLUCION, CONTRATQ, RENDICION DE CUENTAS ] ¥ .
100) GIEN FOR CIENTO DE APORTES A ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO A SER ENTREGADQ DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 100,00 o|oo| 100,00 87,00 0,00 0,00 87 87 %
B i i TRANSFERENCIAS DE RECURSOS FINANCIERDS BARA GASTDS OPERATIVOS O GE INVERSION A ESCUELAS, COLEGIOS, INSTTUTOS DE ENSENANZA O DOGENGIA, FUNDACICHEE, REDES, ASOCIACIONES CIVILES, BOMBEROS VOLUNTARIOS, COMISIONES
Jat ¥ NTERISTITUCIONALES, DE EVENTOS, VECINALES, ONG'S, CENTRO CULTURALES, COMEDQR DE ANCIANOS

874 OBPORTES Y SUBSIDIOS A ENT. EDUCATIVAS E INSTITUCIONES 200.000.500 a 200.000.000) 173.800.000 b b 173.800.000 87:'/-4

[ 7]

0183 - INSTITUCIONES CULTURALES CONSTRUIDAS- INSTITUCIOMES CULTURALES
7 1 INSTITUCIONES CULTURALES
ESOLUCION, CONTRATO, CERTIFICADO DE OBRA, FACTURA, RECIBC

{1y REFACGION DEL EDIFICIO DEL CENTRO CULTURAL

CONSTRUCCION, REPARACION, MANTENIMIENTO, REFACCION, REMODELACION DE INSTITUCIONES GULTURALES, ARTE Y AFINES

620 ANCCNSTRUCCIONES 250.000.000 g 250.000.000 [ o g q 0%

0000011

d A\ ntencente
",M_L_;!NICIPA IDAD DE ITAUGUA

Lic. HebertD-ROdﬂSM- A Pagina 11 de11
Director de Adm. y Finanzas
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CION DE INGREDIENTE.

LAYRA MARTINEZ

Asistente Administrative D.0.C.
Municipalidad de ltaugué
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Mlsmn' Garantizar a todas las personas una educacién de calidad como bien ptblico y derecho humano a
Io targo de la vida.

PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR DEL PARAGUAY — PAEP

Formulario N° 01: PROYECTO DEL SERVICIO DE ALMUERZO ESCOLAR

1. IDENTIFICACION DE LA GOBERNACION O MUNICIPIO

Departamento/Distrito*: Central/ ltaugua

Responsable nutricionista®: Lic. Andrea Acosta L N2 de Reglstro > Profesional®: 2.
Lic. Natalia Cdceres N2 de Registro Profesional*: 1.687

- % de la agricultura familiar'a implementar*: 10

" *son compos ob.'fgatonos ‘
Obs. Para elaborar 105 precios referenciales se deben cons:derar las normat:vas vrgentm;mwewqas por la Direccigh
Nacional de Contrataciones Pub!:cas ‘

cTo0000

Vision: Institucion que brinda educacion integral de calidad basada en valores éticos y democréticos, que
promueve la participacién, inclusién e interculturalidad para él desarrollo de las personas y la sociedad.

Ministeric de Educacién y Clenclas .
Independenma Nacronal 874 e/ Plrlbebuy y Humaita . WWW.MEC. SOV
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MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA
CONTRATO N2 78/2017

LPN N2 01/2017

“ADQUISICION DE INGREDIENTES PARA EL
ALMUERZO ESCOLAR CON PROCESO

PLURIANUAL”
ID N2332.243.
LADERO PARAGUAYO S.A.

e = e b,
RALC.: 800182
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dad de {augua

Alosta Trinidag
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MUNICIPALIDAD DE ITAUGU.
CONTRATO N2 77/2017

LPN N201/2017
“ADQUISICION DE INGREDIENTES PARA EL

ALMUERZO ESCOLAR CON PROCESO
PLURIANUAL"

ID N2 332.243.
R FORTALEZA EMPRENDIMIENTOS

f\

. ami trative 0.0.C.
istenie Adminis 0
- Muniuipahdad de Htaugua
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ANEXO3-A

Formulario N° 01: PROYECTO PARA LA APROBACION DE
ALMUERZO FESCOLAR DE GOBERNACIONES Y MUNICIPIOS

1. IDENTIFICACION DE LA GOBERNACION O MUNICIPIO

Departamento/Distrito*: Central

_ 170 Itaugua

Correo Electronico®:

= Cerreo Eiectromco*

; Tei* 0294 220 461

Correo Electmmco* andvauosta”S@hotma;l com

: Cantldad de Instntuc;ones Be :

j % de ]a Agrlcultura Famlhar a lmplementar % E

Direccion del local dela Tel" 0294- 220- 358 220 -252

Gobernac:onmflumclpahd:id _ Defensores del chéco N"

'Ncmbre del Gobernador/ Intendente* L1c M]auel Angel Meza Acosta

‘ Responsable dela Ahmentac:on Escolar"c Anemm
- Aldama Centurién- N

Tel*: 0294220358 T Celular®: 0983 377 425

Responsable Nutnmomsta Lic. Andrea Acosta N° de Reg1stro Profesmnal 2. 499

Responsable Nutricionista: Lic. Natalia Caceres N° de Registro Profesional: 1.687

Celular* 0994 265 442

Tlempo de prov:smn del Almuerzo Escolar (en dlas)“' 91 dlas correspondaente al afio lectlvo 2. 016
los insumos restantes serdn provisionados para el afio lectivo 2.017 el cual es de 95 dias desde el inicio
de clases ya que nuestro presupuesto es plurianual.

1 ] 0% s’. 1 802 142 500

Precio Refe.#é'ncial: 5500

*Son campos obligatorios

Ministerio de Educacion y Cultura
Independencia Nacional 874 e/ Piribebuy y Humaita WWW.MEC.A0V.Y
EAifii B balram GEm Dien Talef - (5051231 454 220 int. 18 &% MEC Digitet




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 618/2019

En la cludad de Itaugua, Reptiblica del Paraguay, a los quince dias del mes de febrero del afio dos mit diecinueve,
la Municipalidad de ltaugud, representada en este acto por el Sefior Miguel Ange! Meza Acosta, Intendente
Municipal, quien fija domicilio en la calle Defensores del Chaco N° 170 Esq. Tte. Martinez de esta ciudad, en
adelante LA MUNICIPALIDAD, por una parte y, por 1a ofra, la Sefiora Norma Pérez Ruiz, con C.L.N° 3.303.069,
de nacionalidad Paraguaya, con domicilio en esta ciudad, en adelante LA CONTRATADA, conviene en celebrar
el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS POR TIEMPO LIMITADO, autorizado por Resolucion
de la Intendencia Municipal N° 618 de fecha 15 de febrero del afio 2019 y que se regira por ias siguientes
clausulas:

PRIMERA. OBJETO: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N°
3.966/2010 “ORGANICA MUNICIPAL”, en concordancia con lo establecido en el Cadige Laboral, contrata a la
Sefiora Norma Pérez Ruiz, para prestar servicios como Encargada de Cocina de la Escuela Basica N°® 6393
Urunde’y del Programa FONACIDE. En ese sentido, las tareas basicas consistiran en:

1) Mantener aseado el lugar de trabajo

2) Cocinar para los niflos en horas establecidas en la institucién

3) Recepcionar los insumos para el almuerzo
LA CONTRATADA, desempefiara, ademas, todas aquellas tareas que, si bien no estan taxativamente citados en
el parrafo precedente, sean inherentes al cargo y/o cumplird las instrucciones de su superior inmediato y del
Intendente Municipal, de acuerdo a las necesidades del servicio y en el lugar que fuera necesario, para el mejor
cumplimiento del presente conirato, de acuerdo con su idoneidad profesional.y las indicaciones técnicas y
administrativas que le serén suministradas, asumiendo el fiel compromiso de prestarlos con esmero, diligencia,
fidelidad y capacidad, asi como a cumplir de buena fe los mandatos recibidos de la superioridad. -—---—----——-—--

~  SEGUNDA. PLAZ0O: Este contrato tendra vigencia a partir del 15 de febrero de 2019 al 30 de noviembre de 2019,

segln Ordenanza N° 63/18"QUE APRUEBA LOS PROGRAMAS DEL PRESUPUESTO GENERAL DE LA
MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA PARA EL EJERCICIO 2019". La misma no conlleva ningun compromiso de
renovacion, prorroga o nombramiento efectivo al vencimiento.

TERCERA. HORARIQ: Se estipula un horario de lunes a viernes de 07:00 Hs a 15:00 Hs. Quedando aclarado
que es facultad privativa de la Intendencia Municipal fijar o alterar los horarics de la jornada de trabajo, siempre
y cuando dicha modificacion se origine en necesidades de la institucion y no altere sustanciaimente las
condiciones de trabajo.

CUARTA. REMUNERACION: LA CONTRATADA percibira como monto de su remuneracion la suma de Gs.
1.350.000 (GUARANIES UN MILLON TRESCIENTOS CINCUENTA MIL} en forma mensual, suma ésta que sera
abonada a través de la Tesoreria y por mes vencido. De dicha remuneracién seran descontadas
proporcionalmente los importes correspondientes a ausencias & impuntualidades no justificadas. ——-------—---w-sn--~

QUINTA. NORMAS: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA se compromete facilitar los elementos requeridos para
el mejor cumplimiento de sus labores y el contratado se obliga a cumplir los reglamentos internos vigentes de la
Institucion. En ese sentido, queda expresamente aclarado que LA CONTRATADA queda sujeto al Reglamento
interno vigente para el personal de LA MUNICIPALIDAD cuya copia es entregada al momento de la firma del
presente contrato. En todo aquello no especificamente estipulado en el presente contrato, las partes se regirdn
por las disposiciones establecidas en la Ley N° 3.966/2010 "ORGANICA MUNICIPAL’, las disposiciones del
Codigo Laborat y demas leyes y reglamentos pertinentes.

SEXTA. SUPERVICION: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA ejercera la supervision sobre los servicios prestados
por LA CONTRATADA para ¢! correcto y eficiente cumplimiento de sus obligaciones.

SEPTIMA: Este contrato quedara terminado en los siguientes casos: a) por cumplimiento de plazo estipulado en
la clausula segunda; b) por mutuo acuerdo entre las partes previo aviso con 5 (cinco) dias de antelacion; c) por
rescision de cualquiera de las partes ante el incumplimiento reiterado y notorio de cualquiera de sus clausulas.--

OCTAVA: El presente contrato de prestacion de servicios por el tiempo determinado no significa obligacion alguna
por parte de la Intendencia Municipal para la incorporacion del Contratado como personal permanente de la
Institucion, ni obligacion de prorroga contractual.

C:_; NOVENA: En caso de litig emergente de la aplicacién o de la interpretacion del presente contrato, las partes se

P someteran a la jurisdicgiog/de Jos Tribunales Laborales Jurisdiccionales.

Previa lectura y ratifitatigut de su contenido, las partes firma

Ytenor y a un solo efecto.

Norma Pérez
Contratada



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 616/2019
En la ciudad de itaugud, Republica del Paraguay, a los quince dias del mes de febrero del afio dos mil diecinueve,
la Municipalidad de Haugua, representada en este acto por el Sefior Miguel Angel Meza Acosta, Intendente
Municipal, quien fija domicilio en la calle Defensores del Chaco N° 170 Esq. Tte..Martinez de esta ciudad, en
adelante LA MUNICIPALIDAD, por una parte y, por la otra, la Sefiora Gloria Rosana Velazquez, con C.LN°
2.392.469, de nacionalidad Paraguaya, con domicilio en esta ciudad, en adelante LA CONTRATADA, conviene
en celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS POR TIEMPO LIMITADOQ, autorizado por
Resolucion de la Intendencia Municipal N° 616 de fecha 15 de febrero del afio 2019 y que se regira por las
siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N°
3 066/2010 "ORGANICA MUNICIPAL”, en concordancia con lo establecido en el Cédigo Laboral, contrata a la
Sefiora Gloria Rosana Velazquez, para prestar servicios como Encargada de Cocina de la Escuela Basica N°
2957 Jukyrymi Programa FONACIDE. En ese sentido, las tareas basicas consistiran en:

1) Mantener aseado el lugar de trabajo

2) Cocinar para los nifios en horas establecidas en la institucion

3) Recepcionar los insumos para el almuerzo
LA CONTRATADA, desempefiara, ademés, todas aquellas tareas que, si bien no estén taxativamente citados en
el parrafo precedente, sean inherentes al cargo y/o cumpliré las instrucciones de su superior inmediato y dal
Intendente Municipal, de acuerdo a las necesidades del servicio y en el lugar que fuera necesario, para el mejor
cumplimiento del presente contrato, de acuerdo con su idoneidad profesional y las indicaciones técnicas y
administrativas que le seran suministradas, asumiendo el fiel compromiso de prestarios con esmero, diligencia,
fidelidad y capacidad, as! como a cumplir de buena fe los mandatos recibidos de la superioridad. —-—---——mmmmmmmm

™ SEGUNDA. PLAZO: Este contrato tendr4 vigencia a partir del 15 de febrero de 2019 ai 30 de noviembre de 2019,
~  ‘segun Ordenanza N° 63/18"QUE APRUEBA LOS PROGRAMAS DEL PRESUPUESTO GENERAL DE LA
MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA PARA EL EJERCICIO 2019". La misma no conlleva ningln compromiso de
renovacién, prorroga o nombramiento efectivo al vencimiento.

TERCERA. HORARIO: Se estipuia un horario de lunes a viernes de 07:00 Hs a 15:00 Hs. Quedando aclarado
que es facultad privativa de la Intendencia Municipal fijar o alterar los horarios de la jornada de trabajo, siempre
y cuando dicha modificacién se origine en necesidades de la institucion y no altere sustancialmente las
condiciones de trabajo.

CUARTA. REMUNERACION: LA CONTRATADA percibird como monto de su remuneracion la suma de Gs.
1.350.000 (GUARANIES UN MILLON TRESCIENTOS CINCUENTA MIL) en forma mensual, suma ésta que sera
abonada a través de la Tesoreria y por mes vencido. De dicha remuneracién seran descontadas
proporcionaimente fos importes correspondientes a ausencias e impuntualidades no justificadas. -——-——-—sw-—-—-

QUINTA. NORMAS: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA se compromete facilitar los elementos requeridos para
el mejor cumplimiento de sus labores y el contratado se obliga a cumplir los reglamentos internos vigentes de la
Institucién. En ese sentido, queda expresamente aclarado que LA CONTRATADA queda sujeto al Reglamento
Interno vigente para el personal de LA MUNICIPALIDAD cuya copia es entregada al momento de la firma del
— presente contrato. En todo aquello no especificamente estipulado en el presente contrato, las partes se regiran

"~ por las disposiciones establecidas en la Ley N° 3.966/2010 “ORGANICA MUNICIPAL", las disposiciones del
- Codigo Laboral y demés leyes y reglamentos pertinentes.

SEXTA. SUPERVICION: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA ejercerd la supervision sobre los servicios prestados
por LA CONTRATADA para el correcto y eficiente cumplimiento de sus obligaciones.

SEPTIMA: Este contrato quedara terminado en los siguientes casos: a) por cumplimiento de plazd estipulado en
la clausula segunda; b) por mutuo acuerdo entre las partes previo aviso con 5 (cinco) dias de antelacion; ¢) por
rescisién de cualquiera de las partes ante el incumplimiento reiterado y notorio de cualquiera de sus clausulas.--

OCTAVA: El presente contrato de prestacion de servicios por el tiempo determinado no significa obligacion alguna
por parte de !a Intendencia Municipal para la incorporacién del Contratado como personal permanente de la
Institucion, ni obligacion de prorroga contractual.

NOVENA: En caso de litigio emergente de la aplicacion o de la interpretacion del presente contrato, las partes se
someteran a la jurisdiccigfl de los Tribunales Laborales Jurisdiccionales.

3fion de su contenido, las partes fir e contrato eW conformidad en tres
eghor y a un solo efecto. o ilas
¥ G _
2 e
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 634/2019

En la ciudad de ltaugua, Republica del Paraguay, a los quince dias del mes de febrero del afio dos mil diecinueve,
la Municipalidad de ltaugud, representada en este acto por el Sefior Miguel Angel Meza Acosta, Intendente
Municipal, quien fija domicilio en la calle Defensores del Chaco N° 170 Esqg. Tte. Martinez de esta ciudad, en
adelante LA MUNICIPALIDAD, por una parte y, por la otra, la Sefiora Maria Magdalena Fernandez Roa, con Cl
N° 5.033.755, de nacionalidad Paraguaya, con domicilio en esta ciudad, en adelanie LA CONTRATADA, conviene
en celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS POR TIEMPO LIMITADO, autorizado por
Resolucion de 3 Intendencia Municipal N° 634 de fecha 15 de febrero del afio 2019 y que se regira por las
siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETOQ: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N°
3.966/2010 “ORGANICA MUNICIPAL”, en concordancia con lo establecido en el Codigo Laboral, contrata a fa
Sefiora Marla Magdalena Fernandez Roa, para prestar servicios como Encargada de Cocina de la Escuela Basica
N° 1.019 Espiritu Santo de! Programa FONACIDE. En ese sentido, las tareas basicas consistiran en: =e---=-er—-—

4) Mantener aseado el lugar de trabajo

5} Ayudar para la preparacion del aimuerzo para las horas establecidas en la institucidn

6) Recepcionar los insumos para el almuerzo
LA CONTRATADA, desempefiara, ademas, todas aquellas tareas que, si bien no estan taxativamente citados en
el parrafo precedente, sean inherentes al cargo y/o cumplird las instrucciones de su superior inmediato y del
Intendente Municipal, de acuerdo a las necesidades del servicio y en el lugar que fuera necesario, para el mejor
cumplimiento del presente contrato, de acuerdo con su idoneidad profesional y las indicaciones técnicas y
administrativas que le seran suministradas, asumiendo el fiel compromiso de prestarlos con esmero, diligencia,
fidelidad y capacidad, asi como a cumplir de buena fe los mandatos recibidos de la superioridad.--——===mm-mm=mmm-

SEGUNDA. PLAZO: Este contrato tendra vigencia a partir del 15 de febrero de 2019 al 30 de noviembre de 2019,
segin Ordenanza N° 63/18’QUE APRUEBA LOS PROGRAMAS DEL PRESUPUESTO GENERAL DE LA
MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA PARA EL EJERCICIO 2019". La misma no conlleva ningtn compromisc de
renovacién, prérroga o nombramiento efectivo al vencimiento.

TERCGERA. HORARIO: Se estipula un horario de lunes a viernes de 07:00 Hs a 15:00 Hs. Quedando aclarado
que es facultad privativa de [a Intendencia Municipal fijar o alterar los horarios de la jornada de trabajo, siempre
y cuando dicha modificacién se origine en necesidades de la institucion y no altere sustancialmente las
condiciones de trabajo. :

CUARTA. REMUNERACION: LA CONTRATADA percibira como monto de su remuneracion la suma de Gs.
1.350.000 (GUARANIES UN MILLON TRESCIENTOS CINCUENTA MIL) en forma mensual, suma ésta que sera
abonada a través de la Tesoreria y por mes vencido. De dicha remuneracién serén descontadas
proporcionalmente los importes correspondientes a ausencias e impuntualidades no justificadas.~——--——--—-—--

QUINTA. NORMAS: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA se compromete facilitar los elementos requeridos para
el mejor cumplimiento de sus labores y el contratado se obliga a cumplir los reglamentos internos vigentes de la
Institucion. En ese sentido, queda expresamente aclarado que LA CONTRATADA queda sujeto al Reglamento
Interno vigente para el personal de LA MUNICIPALIDAD cuya copia es entregada al momento de ia firma del
presente contrato. En todo aquello no especificamente estipulado en el presente contrato, las partes se regiran
por las disposiciones establecidas en ia Ley N° 3.966/2010 "ORGANICA MUNICIPAL", las disposiciones del
Codigo Laboral y demés leyes y reglamentos pertinentes.

SEXTA. SUPERVICION: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA ejercera la supervisién sobre los servicios prestados
por LA CONTRATADA para el correcto y eficiente cumplimiento de sus obligaciones.

SEPTIMA: Este contrato quedara terminado en los siguientes casos: a) por cumplimiento de plazo estipulado en
la clausula segunda; b} por mutuo acuerdo entre las partes previo aviso con 5 (cinco) dias de antelacién; c) por
rescision de cualquiera de las partes ante el incumplimiento reiterado y notorio de cualquiera de sus clausulas.—

OCTAVA: El presente contrato de prestacion de servicios por el tiempo determinado no significa obligacion alguna
por parte de la Intendencia Municipal para la incorporacion del Contratado como personal permanente de la
Institucion, ni obligacion de prorroga contractual.

igio emergente de la aplicacion o de la inferpretacion dei presente contrato, las partes se

NOVENA: En caso de Ji}
‘n de los Tribunales Laborales Jurisdiccionales.

someteran a la jurisd

£

Previa.lectura y raiffigcion de su contenido, las partes firman.gste contrato en e conformidad en tres
/- e B

.

~ ‘ 4;

r o
Uaioliermander. oot
Maria Magdalena Fernandez Roa
Contratada
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 622/ 2019 -

En la ciudad de ltaugua, Republica del Paraguay, a los quince dias del mes de febrero del afio dos mil diecinueve,
la Municipaiidad de ltaugud, representada en este acto por el Sefior Miguel Angel Meza Acosta, Intendente
Municipal, quien fija domicilio en la calle Defensores del Chaco N°® 170 Esq. Tte. Martinez de esta ciudad, en
adelante LA MUNICIPALIDAD, por una parte y, por la otra, la Sefiora Maria Maxima Gaona Franco, con C.1L.N°
2.284.382, de nacionalidad Paraguaya, con domicilio en esta ciudad, en adelante LA CONTRATADA, conviene
en celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS POR TIEMPO LIMITADO, autorizado por
Resolucion de la Intendencia Municipal N° 622 de fecha 15 de febrero del afio 2019 y que se regira por las
siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N°
3.966/2010 "ORGANICA MUNICIPAL", en concordancia con 1o establecido en el Cédigo Laboral, contrata a la
Sefiora Maria Maxima Gaona Franco, para prestar servicios como Encargada de Cocina de la Escuela Basica N°
2129 Medalla Milagrosa del Programa FONACIDE. En ese sentido, las tareas basicas consistiran en; --—--———-

1) Mantener aseado el lugar de trabajo

2) Cocinar para los nifios en horas establecidas en la institucion

3) Recepcionar los insumos para el almuerzo '
LA CONTRATADA, desempefiard, ademas, todas aquellas tareas que, si bien no estan taxativamente citados en
el parrafo precedente, sean inherentes al cargo y/o cumplira las instrucciones de su superior inmediato y del
Intendente Municipal, de acuerdo a las necesidades del servicio y en el lugar que fuera necesario, para el mejor
cumplimiento del presente contrato, de acuerdo con su idoneidad profesional y las indicaciones técnicas y
administrativas que le seran suministradas, asumiendo el fiel compromiso de prestarios con esmero, diligencia,
fidelidad y capacidad, asi como a cumplir de buena fe los mandatos recibidos de la superioridad, --=——m=r=-r---------

SEGUNDA. PLAZO: Este contrato tendra vigencia a partir del 15 de febrero de 2019 al 30 de noviembre de 2019,
segln Ordenanza N° 63/18"QUE APRUEBA LOS PROGRAMAS DEL PRESUPUESTO GENERAL DE LA
MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA PARA EL EJERCICIO 2019". La misma no conlleva ningun compromiso de
renovacion, prorroga o nombramiento efectivo al vencimiento.

TERCERA. HORARIO: Se estipula un horario de lunes a viernes de 07:00 Hs a 15:00 Hs. Quedando aclarado
que es facultad privativa de la Intendencia Municipal fijar o alterar los horarios de la jornada de trabajo, siempre
y cuando dicha modificacion se origine en necesidades de la institucion y no altere sustancialmente las
condiciones de trabajo.

CUARTA. REMUNERACION: LA CONTRATADA percibirda como monto de su remuneracion la suma de Gs.
1.350.000 (GUARANIES UN MILLON TRESCIENTOS CINCUENTA MIL) en forma mensual, suma ésta que sera
abonada a través de la Tesoreria y por mes vencido. De dicha remuneracién seré&n descontadas
proporcionalmente los importes correspondientss a ausencias e impuntualidades no justificadas.—=-------—-—--—--

QUINTA. NORMAS: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA se compromete facilitar los elementos requeridos para
el mejor cumplimiento de sus labores y el contratado se obliga a cumplir los reglamentos internos vigentes de la
Institucién. En ese sentido, queda expresamente aclarado que LA CONTRATADA queda sujeto al Reglamento
Interno vigente para el personal de LA MUNICIPALIDAD cuya copia es entregada al momento de la firma del
presente contrato. En todo aquello no especificamente estipulado en el presente contrato, las partes se regiran
por las disposiciones establecidas en la Ley N° 3.966/2010 “ORGANICA MUNICIPAL”, las disposiciones del
Cédigo Laboral y demas leyes y reglamentos pertinentes.

SEXTA. SUPERVICION: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA ejercera la supervision sobre los servicios prestados
por LA CONTRATADA para el correcto y eficiente cumplimiento de sus obligaciones.

SEPTIMA: Ests contrato guedara terminado en los siguientes casos: a) por cumplimiento de plazo estipulado en
la clausula segunda; b) por mutuo acuerdo entre las partes previo aviso con 5 (cinco) dias de antelacion; ¢) por
rescision de cualquiera de las partes ante el incumplimiento reiterado y notorio de cualquiera de sus clausulas.--

QCTAVA: El presente contrato de prestacion de servicios por el tiempo determinado no significa obligacién aiguna
por parte de la Intendencia Municipal para la incorporacién del Contratado como personal permanente de la
institucion, ni obligacién de prorroga coniractual.

/ igio emergente de la aplicacién o de la interpretacion del presente contrato, las partes se
g de los Tribunales Laborales Jurisdiccionales.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 630/2019

En la ciudad de ltaugua, Republica del Paraguay, a los quince dias del mes de febrero del afio dos mil diecinueve,
fa Municipalidad de ltaugud, representada en este acto por el Sefior Miguel Angel Meza Acosta, Intendente
Municipal, quien fija domicilio en la calle Defensores del Chaco N° 170 Esq. Tte. Martinez de esta ciudad, en
adslante LA MUNICIPALIDAD, por una parte y, por la otra, la Sefiora Silvina Lépez Ruiz Diaz, con Cl N°
3.534.668, de nacionalidad Paraguaya, con domicilio en esta ciudad, en adelante LA CONTRATADA, convieng
en celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS POR TIEMPO LIMITADO, autorizado por
Resolucion de la Intendencia Municipal N° 830 de fecha 15 de febrero del afio 2018 y que se regira por 1as
siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N°
3.9856/2010 “ORGANICA MUNICIPAL", en concordancia con lo establecido en e! Cadigo Laboral, contrata a [a
Sefiora Silvina Lopez Ruiz Diaz, para prestar servicios como Encargada de Cocina de |la Escuela Basica N° 6.660
Vecinos Unidos del Programa FONACIDE. En ese sentido, las tareas basicas consistiran en:

1) Mantener aseado el lugar de trabajo

2} Ayudar para la preparacion del almuerzo para las horas establecidas en la institucién

3) Recepcionar los insumos para el almuerzo
LA CONTRATADA, desempefiara, ademas, todas aquellas tareas que, si bien no estan taxativamente citados en
el parrafo precedente, sean inherentes al cargo y/o cumpliré las instrucciones de su superior inmediato y del
Intendente Municipal, de acuerdo a las necesidades del servicio y en el lugar que fuera necesario, para ef mejor
cumplimiento del presente contrato, de acuerdo con su idoneidad profesional y las indicaciones técnicas y
administrativas que le seran suministradas, asumiendo el fiel compromiso de prestarios con esmero, diligencia,
fidelidad y capacidad, asi como a cumplir de buena fe los mandatos recibides de la superioridad, —------------—---

SEGUNDA. PLAZQ: Este contrato tendra vigencia a partir del 15 de febrero de 2019 al 30 de noviembre de 2019,
segun Ordenanza N° 63/18"QUE APRUEBA LOS PROGRAMAS DEL PRESUPUESTO GENERAL DE LA
MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA PARA EL EJERCICIO 2019". La misma no conlleva ningln compromiso de
renovacion, prérroga o nombramiento efectivo al vencimiento.

TERCERA. HORARIO: Se estipula un horario de lunes a viernes de 07:00 Hs a 15:00 Hs. Quedando aclarado
que es facultad privativa de la Intendencia Municipal fijar o alterar los horarios de la jornada de trabajo, siempre
y cuando dicha modificacién se origine en necesidades de la institucion y no altere sustancialmente las
condliciones de frabajo.

CUARTA. REMUNERACION: LA CONTRATADA percibird como monto de su remuneracién la suma de Gs.
1.350.000 (GUARANIES UN MILLON TRESCIENTOS CINCUENTA MIL) en forma mensual, suma ésta que sera
abonada a través de la Tesoreria y por mes vencido. De dicha remuneracion seran descontadas
proporcionalmente [os importes correspondientes a ausencias e impuntualidades no justificadas.--——---—-—---—

QUINTA. NORMAS: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA se compromete facilitar los elementos requeridos para
el mejor cumplimiento de sus labores y el contratado se obliga a cumplir los reglamentos internos vigentes de la
Institucion. En ese sentido, queda expresamente aclarado que LA CONTRATADA queda sujeto al Reglamento
Interno vigente para el personal de LA MUNICIPALIDAD cuya copia es entregada al momento de la firma de!
presente contrato. En todo aquello no especificamente estipulado en el presente contrato, las partes se regiran
por las disposiciones establecidas en la Ley N° 3.966/2010 "ORGANICA MUNICIPAL”, las disposiciones del
Cadigo Laboral y demas leyes y reglamentos pertinentes.

SEXTA. SUPERVICION: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA ejercera la supervision sobre los servicios prestados
por LA CONTRATADA para el correcto y eficiente cumplimiento de sus obligaciones.

SI'EPTIMA: Este contrato quedara terminado en los siguientes casos: a) por cumplimiento de plazo estipulado en
la clausula'ségunda; b) por mutuo acuerdo enire las partes previo aviso con 5 (cinco) dias de antelacion; ¢) por
rescision de cualquiera de las partes ante &! incumplimiento reiterado y notorio de cualquiera de sus clausulas.—-

OCTAVA: El presente contrato de prestacion de servicios por el tiempo determinado no significa obligacién alguna
por parte de la Intendencia Municipal para la incorporacién del Contratado como personal permanente de la
Institucidn, ni obligacion de prorroga contractual.

g su contenido, las partes firman este contrato en prue nformidad en tres
br y a un solo efecto. . :

!
§iknie vopey
Silvina Lopez Ruiz Diaz
Contratada



= 2700000

Lok iDAS

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS N° 624/ 2019

En la ciudad de ltaugua, Republica del Paraguay, a los quince dias del mes de febrero del afio dos mil diecinueve,
la Municipalidad de ltaugud, representada en este acto por el Sefior Miguel Angel Meza Acosta, Intendente
Municipal, quienes fijan domicilio en la calle Defensores del Chaco N° 170 Esq. Tte. Martinez de esta ciudad, en
adelante LA MUNICIPALIDAD, por una parte y, por la ofra, la Sefiora Blanca Fleitas, con C.LN° 3.426.496, de
nacionalidad Paraguaya, con domicilio en esta ciudad, en adelante LA CONTRATADA, conviene en celebrar el
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS POR TIEMPO LIMITADO, auterizado por Resolucion
de la Intendencia Municipal N° 624 de fecha 15 de febrero del afio 2019 y que se regira por las siguientes
clausulas:

PRIMERA. OBJETO: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N°
3.966/2010 "ORGANICA MUNICIPAL”, en concordancia con lo establecido en el Codigo Laboral, contrata a la
Sefiora Blanca Fleitas, para prestar servicios como Encargada de Cocina de la Escuela Basica N° 1.024 Sefiorita
Laureana Vega del Programa FONACIDE. En ese sentido, las tareas basicas consistiran en:

4) WMantener aseado el lugar de trabajo

5} Cocinar para los nifios en horas establecidas en la institucion

6) Recepcionar [os insumos para el almuerzo
LA CONTRATADA, desempefiara, ademas, todas aquellas tareas que, si bien no estén taxativamente citados en
el parrafo precedente, sean inherentes al cargo y/o cumplira las instrucciones de su superior inmediato y del
intendente Municipal, de acuerdo a las necesidades del servicio y en el lugar que fuera necesario, para el mejor
cumplimiento de! presente contrato, de acuerdo con su idoneidad profesional y las indicaciones técnicas y
administrativas que le seran suministradas, asumiendo el fiel compromiso de prestarlos con esmero, diigencia,
fidelidad y capacidad, asi como a cumplir de buena fe los mandatos recibidos de la superioridad. ——-~—-swmmmmmmmmae

SEGUNDA. PLAZO: Este contrato tendra vigencia a partir del 15 de febrero de 2019 al 30 de noviembre de 2019,
segin Ordenanza N° 63/18"QUE APRUEBA LOS PROGRAMAS DEL PRESUPUESTQO GENERAL DE LA
MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA PARA EL EJERCICIO 2019". La misma no conlleva ningln compromiso de
renovacién, prérroga o nombramiento efectivo al vencimiento.

TERCERA. HORARIO: Se estipula un horario de lunes a viernes de 07:00 Hs a 15:00 Hs. Quedando aclarado
que es facultad privativa de la Intendencia Municipal fijar o alterar los horarios de la jornada de trabajo, siempre
y cuando dicha modificacién se origine en necesidades de la institucidn y no altere sustancialmente las
condiciones de trabajo.

CUARTA. REMUNERACION: LA CONTRATADA percibira como monto de su remuneracion Ia suma de Gs.
1.350.000 (GUARANIES UN MILLON TRESCIENTOS CINCUENTA MiL) en forma mensual, suma ésta que sera
abonada a través de la Tesoreria y por mes vencido. De dicha remuneracion seran -descontadas
proporcionalmente los importes correspondientes a ausencias e impuntualidades no justificadas. -—--—-———-------

QUINTA. NORMAS: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA se compromete facilitar los elementos requeridos para
el mejor cumplimiento de sus labores y el contratado se obliga a cumplir los reglamentos internos vigentes de la
institucion. En ese sentido, queda expresamente aclarado que LA CONTRATADA gueda sujeto al Reglamento
Interno vigente para el personal de LA MUNICIPALIDAD cuya copia es entregada al momento de la firma del
presente contrato. En todo aquello no especificamente estipulado en el presente contrato, las partes se regiran
por las disposiciones establecidas en la Ley N° 3.966/2010 "ORGANICA MUNICIPAL", las disposiciones del
Cadigo Laboral y demas leyes y reglamentos pertinentes. '

SEXTA. SUPERVICION: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA ejercera la supervision sobre los servicios prestados
por LA CONTRATADA para el correcto y eficiente cumplimiento de sus obligaciones.

SEPTIMA: Este contrato quedara terminado en los siguientes casos: a} por cumplimiento de plazo estipulado en
fa cldusula segunda; b) por mutuo acuerdo entre las partes previo aviso con 5 (cinco) dias de antelacion; c) por
rescision de cualquiera de las partes ante el incumplimiento reiterado y notorio de cualquiera de sus clausulas.--

OCTAVA: El presente contrato de prestacion de servicios por el tiempo determinado no significa obligacién alguna
por parte de la Intendencia Municipal para fa incorporacion del Contratado como personal permanente de la
Institucion, ni obligacién de prorroga contractual.

NOVENA: En caso de lifijio emergente de la aplicacion o de la interpretacion del presente contrato, |as partes se

de los Tribunales Laborales Jurisdiccionales.

i8n de su contenido, las partes firman este contrato en anormidad en tres

%57 MjgueNAngel Meza Acosta
N O.g'j:j Intendente Municipal
S INTES

CY

Blanca Fleitas
Contratada



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 625/2019
En la ciudad de Itaugua, Republica del Paraguay, a los quince dias del mes de febrero del afio dos mil diecinueve,
la Municipalidad de ltaugué, representada en este acto por el Sefior Miguel Angel Meza Acosta, Intendente
Municipal, quien fija domicilio en la calie Defensores del Chaco N° 170 Esq. Tte. Martinez de esta ciudad, en
adelante LA MUNICIPALIDAD, por una parte y, por la otra, la Sefiora Gladys Gonzélez, con C.I.N° 2.081.234, de
nacionalidad Paraguaya, con domicilio en esta ciudad, en adelante LA CONTRATADA, conviene en celebrar el
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS POR TIEMPO LIMITADO, autorizado por Resolucion
de la Intendencia Municipal N° 625 de fecha 15 de febrero del afio 2019 y que se regira por las siguientes
clausulas:

PRIMERA. OBJETO: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N°
3 666/2010 "ORGANICA MUNICIPAL”, en concordancia con lo establecido en el Codigo Laboral, contrata a ia
Sefiora Gladys Gonzalez, para prestar servicios como Encargada de Cocina defa Escuela Basica N° 246 Maestra
Marla Concepcion Leyes de Chavez del Programa FONACIDE. En ese sentido, las tareas basicas consistiran en:

1} Mantener aseado el lugar de trabajo

2) Cocinar para los nifios en horas establecidas en la institucion

3) Recepcionar los insumos para el almuerzo _ ‘
LA CONTRATADA, desempefiara, ademas, fodas aquellas tareas que, si bien no estan taxativamente citados en
el parrafo precedente, sean inherentes al cargo y/o cumplira las instrucciones de su superior inmediato y dei
Intendente Municipal, de acuerdo a las necesidades del servicio y en el lugar que fuera necesario, para el mejor
cumplimiento del presente contrato, de acuerdo con su idoneidad profesional y las indicaciones técnicas y
administrativas que le seran suministradas, asumiendo el fiel compromiso de prestarlos con esmero, diligencia,
fidelidad y capacidad, asi como a cumplir de buena fe los mandatos recibidos de la superioridad.---------memueer—m-

SEGUNDA. PLAZO: Este contrato tendra vigencia a partir del 15 de febrero de 2019 ai 30 de noviembre de 2019,
segln Ordenanza N° 63/18"QUE APRUEBA LOS PROGRAMAS DEL PRESUPUESTO GENERAL DE LA
MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA PARA EL EJERCICIO 2019". La misma no conlieva ningun compromiso de
renovacion, prérroga o nombramiento efectivo al vencimiento.

TERCERA. HORARIO: Se estipula un horario de lunes a viemes de 07:00 Hs a 15:00 Hs. Quedando aclarado
que es facultad privativa de la Intendencia Municipal fijar o alterar los horarios de la jornada de trabajo, siempre
y cuando dicha modificacion se origine en necesidades de la institucion y no altere sustancialmente las
condiciones de trabajo.

CUARTA. REMUNERACION: LA CONTRATADA percibird como monto de su remuneracién la suma de Gs.
1.350.000 (GUARANIES UN MILLON TRESCIENTOS CINCUENTA MIL) en forma mensual, suma esta que sera
abonada a través de la Tesoreria y por mes vencido. De dicha remuneracién seran descontadas
proporcionalmente los importes correspondientes a ausencias e impuntualidades no justificadas. ~—-—---------------

QUINTA. NORMAS: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA se compromete facilitar los elementos requeridos para
el mejor cumplimiento de sus labores y el contratado se obliga a cumplir los reglamentos internos vigentes de la
Institucion. En ese sentido, queda expresamente aclarado que LA CONTRATADA queda sujeto al Reglamento
Interno vigente para el personal de LA MUNICIPALIDAD cuya copia es entregada al momento de la firma del
presente contrato. En todo aquello no especificamente estipulado en el presente contrato, las partes se regiran
por las disposiciones establecidas en la Ley N° 3.966/2010 "ORGANICA MUNICIPAL", las disposiciones del
Cédigo Laboral y demads leyes y regiamentos pertinentes.

SEXTA. SUPERVICION: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA ejercera la supervision sobre los servicios prestados
por LA CONTRATADA para el correcto y eficiente cumplimiento de sus obligaciones.

SEPTIMA: Este contrato quedaré ferminado en los siguientes casos: a) por cumplimiento de plazo estipulado en
la clausula segunda; b) por mutuo acuerdo entre las partes previo aviso con 5 (cinco) dias de antelacion; ¢) por
rescisién de cualquiera de las partes ante el incumplimiento reiterado y notorio de cualquiera de sus clausulas.--

OCTAVA: El presente contrato de prestacion de servicios por el tiempo determinado no significa obligacion alguna
por parte de la Intendencia Municipal para la incorporacion del Contratado como personal permanente dé la
Institucién, ni obligacion de prorroga contractual.

Acién de su contenido, las partes firmaip
6 tenor y a un solo efecto. ( ¥

Migue!-Adg 4] Meza Acosta
titerdente Municipal

Gladys Gonzélez
Contratada
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 627/2019

En la ciudad de Itaugua, Repubiica de! Paraguay, a los quince dias del mes de febrero del afio dos mil diecinueve,
la Municipalidad de ltaugua, representada en este acto por el Sefior Miguel Angel Meza Acosta , Intendente
Municipal, quienes fijan domicilio en la calle Defensores del Chaco N° 170 Esq. Tte. Martinez de esta ciudad, en
adelante LA MUNICIPALIDAD, por una parte y, por la otra, la Sefiora Carolina Cantero Aranda, con C.LN°
4.653.056, de nacionalidad Paraguaya, con domicilio en esta ciudad, en adelante LA CONTRATADA, conviene
en celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS POR TIEMPQO LIMITADO, autorizado por
Resolucion de la Intendencia Municipal N° 627 de fecha 15 de febrero del afio 2019 y que se regira por las
siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N°
3.966/2010 “ORGANICA MUNICIPAL", en concordancia con lo establecido en el Codigo Laboral, contrata a fa
Sefiora Carolina Cantero, para prestar servicios como Ayudante de Cocina de la Escuela Basica N° 1024 Srita
Laureana Vega del Programa FONACIDE. En ese sentido, las tareas basicas consistiran en:

1) Mantener aseado el lugar de trabajo

2) Ayudar para la preparacién del aimuerzo para las horas establecidas en la institucion

3) Recepcionar los insumos para el almuerzo
LA CONTRATADA, desempefiara, ademas, todas aquellas tareas que, si bien no estan taxativamente citados en
el parrafo precedente, sean inherentes al cargo y/o cumplira las instrucciones de su superior inmediato y del
Intendente Municipal, de acuerdo a las necesidades del servicio y en el lugar que fuera necesario, para el mejor
cumplimiento del presente contrato, de acuerdo con su idoneidad profesional y las indicaciones técnicas y
administrativas que le seran suministradas, asumiendo el fiel compromise de prestarlos con esmero, diligencia,
fidelidad y capacidad, asi como a cumplir de buena fe los mandatos recibidos de la superioridad.—-—--—-—-—----—-

SEGUNDA. PLAZO: Este contrato tendra vigencia a partir del 15 de febrero de 2019 al 30 de noviembre de 2018,
segun Ordenanza N° 63/18"QUE APRUEBA LOS PROGRAMAS DEL PRESUPUESTO GENERAL DE LA
MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA PARA EL EJERCICIO 2019". La misma no conlleva ningin compromiso de
renovacién, proérroga o nombramiento efectivo al vencimiento.

TERCERA. HORARIO: Se estipula un horario de lunes a viernes de 07:00 Hs a 15:00 Hs. Quedando aclarado
que es facultad privativa de la Intendencia Municipal fijar o alterar los horarios de |a jornada de trabajo, siempre
y cuando dicha modificacién se origine en necesidades de la institucion y no altere sustanciaimente las
condiciones de trabajo.

CUARTA. REMUNERACION: LA CONTRATADA percibira como monto de su remuneracion ta suma de Gs.
1,200,000 (GUARANIES UN MILLON DOSCIENTOS MIL) en forma mensual, suma ésta que sera abonada a
través de la Tesoreria y por mes vencido. De dicha remuneracién serdn descontadas proporcionalmente los
importes correspondientes a ausencias e impuntualidades no justificadas.

QUINTA. NORMAS: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA se compromete facilitar los elementos requeridos para
el mejor cumplimiento de sus labores y el contratado se obliga a cumplir los reglamentos internos vigentes de la
Institucién. En ese sentido, queda expresamente aclarado que LA CONTRATADA queda sujeto al Regiamento
interno vigente para el personal de LA MUNICIPALIDAD cuya copia es entregada al momento de la firma del
presente contrato. En todo aquello no especificamente estipulado en el presente contrato, las partes se regiran
por las disposiciones establecidas en la Ley N° 3.966/2010 “ORGANICA MUNICIPAL”, las disposiciones del
Cédigo Laboral y demas leyes y reglamentos pertinentes.

SEXTA. SUPERVICION: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA ejerceré la supervision sobre los servicios prestados
por LA CONTRATADA para el correcto y eficiente cumplimiento de sus obligaciones.

SEPTIMA: Este contrato quedara terminado en los siguientes casos: a) por cumplimiento de plazo estipulado en
la clausula segunda; b) por mutuo acuerdo entre las partes previo aviso con 5 (cinco) dias de antelacién; c) por
rescision de cualquiera de las partes ante el incumplimiento reiterado y notorio de cualquiera de sus clausulas.—

OCTAVA; El presente contrato de prestacién de servicios por el tiempo determinado no significa obligacion alguna
por parte de la Intendencia Municipal para la incorporacion del Contratade como personal permanente de la
Institucidn, ni obligacion de prorroga confractual.

NOVENA: En caso de litigio emergente de la aplicacion o de la interpretacion del presente contrato, las partes se

someteran a la jurisdiccidnfle
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 629/2019

En la ciudad de ltaugud, Reptblica del Paraguay, a los quince dias del mes de febrero del afio dos mil diecinueve,
la Municipalidad de Itaugud, representada en este acto por el Sefior Miguel Angel Meza Acosta, Intendente
Municipal, quien fija domicilio en la calle Defensores del Chaco N° 170 Esq. Tie. Martinez de esta ciudad, en
adelante LA MUNICIPALIDAD, por una parte y, por la otra, la Sefiora Fidelina Ruiz Diaz Zaracho, con CI N°
1.790.789, de nacionalidad Paraguaya, con domicilio en esta ciudad, en adelante LA CONTRATADA, conviene
en celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS POR TIEMPO LIMITADO, autorizado por
Resolucion de la Intendencia Municipal N® 629 de fecha 15 de febrero del afio 2019 y que se regira por las
siguientes clausulas: :

PRIMERA. OBJETO: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N°
3 086/2010 “ORGANICA MUNICIPAL”, en concordancia con lo establecido en el Cédigo Laboral, contrata a la
Sefiora Fidelina Ruiz Diaz Zaracho, para prestar servicios como Ayudante de Cocina de la Escuela Basica
N°6.660 Vecinos Unidos del Programa FONACIDE. En ese sentido, las tareas basicas consistiran en; —~----=-r——-

1) Mantener aseado el lugar de trabajo

2) Ayudar para la preparacién del almuerzo para las horas establecidas en la institucién

3) Recepcionar los insumos para el almuerzo ‘
LA CONTRATADA, desempefiara, ademas, todas aquellas tareas que, si bien no estan taxativamente citados en
el parrafo precedente, sean inherentes al cargo y/o cumplira 1as instrucciones de su superior inmediato y del
Intendente Municipal, de acuerdo a las necesidades del servicio y en el lugar que fuera necesario, para el mejor
cumplimiento del presente contrato, de acuerdo con su idoneidad profesional y las indicaciones tecnicas y
administrativas que le seran suministradas, asumiendo el fiel compromiso de prestarlos con esmero, diligencia,
fidelidad y capacidad, asi como a cumplir de buena fe los mandatos recibidos de la superiotidad.--—--weemem--mu

SEGUNDA. PLAZO: Este contrato tendra vigencia a partir del 15 de febrero de 2019 al 30 de noviembre de 2018,
segin Ordenanza N° 63/18"QUE APRUEBA LOS PROGRAMAS DEL PRESUPUESTO GENERAL DE LA
MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA PARA EL EJERCICIO 2019”. La misma no conlleva ningun compromiso de
renovacion, prérroga 0 nombramiento efectivo al vencimiento.

TERCERA. HORARIO: Se estipula un horario de lunes a viernes de 07.00 Hs a 15:00 Hs. Quedando aclarado
que es facultad privativa de la Intendencia Municipal fijar o alterar los horarios de la jornada de trabajo, siempre
y cuando dicha modificacién se origine en necesidades de la institucion y no altere sustancialmente las
condiciones de trabajo. -

CUARTA. REMUNERACION: LA CONTRATADA percibird como monto de su remuneracion la suma de Gs.
1.200.000 (GUARANIES UN MILLON DOSCIENTOS MIL) en forma mensual, suma ésta que serd abonada a
través de la Tesoreria y por mes vencido. De dicha remuneraciéon serdn descontadas proporcionalmente los
importes correspondientes a ausencias e impuntualidades no justificadas.

QUINTA. NORMAS: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA se compromete facilitar los elementos requeridos para
el mejor cumplimiento de sus labores y el contratado se obliga a cumplir los reglamentos internos vigentes de la
Institucién. En ese sentido, queda expresamente aclarado que LA CONTRATADA queda sujeto al Reglamento
interno vigente para el personai de LA MUNICIPALIDAD cuya copia es entregada al momento de la firma del
presente contrato. En todo aquello no especificamente estipulado en el presente contrato, las partes se regiran
por las disposiciones establecidas en la Ley N° 3.966/2010 “ORGANICA MUNICIPAL”", las disposiciones del
Cédigo Laboral y demas leyes y reglamentos pertinentes.

SEXTA. SUPERVICION: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA ejercera la supervisién sobre los servicios prestados
por LA CONTRATADA para el correcto y eficiente cumplimiento de sus obiigaciones.

SEPTIMA: Este contrato quedara terminado en los siguientes casos: a) por cumplimiento de plazo estipulado en
la clausula segunda; b) por mutuo acuerdo entre las partes previo aviso con 5 (cinco) dias de antelacién; ¢) por
rescisién de cualquiera de las partes ante el incumplimiento reiterado y notorio de cualquiera de sus clausulas.—-

OCTAVA: El presente contrato de prestacion de servicios por el tiempo determinado no significa obligacion alguna
por parte de la Intendencia Municipal para la incorporacion del Contratado como personal permanente de la
Institucion, ni obligacién de prorroga contractual.

NOVENA: En caso de litigio emergente de la aplicacion o de la interpretaciéh del presente contrato, las partes se
someteran a la jurisdiccién de Mis Triblnales Laborales Jurisdiccionales.

Previa lectura y ratificaciof 4¢ £u contenido, las partes firman este contrato en pWrmidad en tres
gjemplares de un mism y a un solo efecto.

| Angel Meza Acogta
dente Municipal

~

Fidelina Rz Diaz Zaracho
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 621/2019

En la ciudad de Itaugua, Republica del Paraguay, a los quince dias def mes de febrero del afio dos mit diecinueve,
a Munlcrpalidad de Itaugus, representada en este acto por el Sefior Migue! Angel Meza Acosta, Intendente
Municipal, quien fija domicilio en la calle Defensores del Chaco N° 170 Esq. Tte. Martinez de esta ciudad, en
adelante LA MUNICIPALIDAD, por una parte y, por ia otra, la Sefiora Maria Gloria Cardozo, con Cl N° 1.063.743,
de nacionalidad Paraguaya, con domicilio en esta ciudad, en adelante LA CONTRATADA, conviene en celebrar
el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS POR TIEMPO LIMITADO, autorizado por Resolucidn
de la Intendencia Municipal N° 621 de fecha 15 de febrero del afio 2019 y que se regird por las siguientes
clausulas:

PRIMERA. OBJETO: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N°
3.966/2010 "ORGANICA MUNICIPAL", en concordancia con lo establecido en el Codigo Laboral, contrata a la
Sefiora. Maria Gloria Cardozo, para prestar servicios como Ayudante de Cocina de la Escuela Basica N° 1024
Srta. Laureana Vega, del Programa FONACIDE. En ese sentido, las tareas béasicas consistiran en; -—-—--—--—-—-—-—

1) Mantener aseado el lugar de trabajo

2) Ayudar para la preparacion del almuerzo para las horas establecidas en la institucion

3} Recepcionar los insumos para el almuerzo
LA CONTRATADA, desempefara, ademas, todas aquellas tareas que, si bien no estan taxativamente citados en
el parrafo precedente, sean inherentes al cargo y/o cumpliré las instrucciones de su superior inmediato y del
Intendente Municipal, de acuerdo a las necesidades del servicio y en el lugar que fuera necesario, para el mejor
cumplimiento del presente contrato, de acuerdo con su idoneidad profesional y las indicaciones técnicas y
administrativas que le seran suministradas, asumiendo el fiel compromiso de prestarlos con esmero, diligencia,
fidelidad y capacidad, asi como a cumplir de buena fe los mandatos recibidos de la superioridad, -—-----m=-mmmm-memm-

SEGUNDA. PLAZQ: Este contrato tendra vigencia a partir del 15 de febrero de 2019 al 30 de noviembre de 20189,
seglin Ordenanza N° 63/18"QUE APRUEBA LOS PROGRAMAS DEL PRESUPUESTO GENERAL DE LA
MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA PARA EL EJERCICIO 2018". La misma no conlleva ningdn compromiso de
renovacion, prérroga o nombramiento efectivo al vencimiento.

TERCERA. HORARIO: Se estipula un horario de lunes a viernes de 07:00 Hs a 15:00 Hs. Quedando aclarado
que es facultad privativa de la Intendencia Municipal fijar o alterar los horarios de la jornada de trabajo, siempre
y cuando dicha medificacion se origine en necesidades de la institucién y no altere sustancialmente las
condiciones de trabajo.

CUARTA. REMUNERACION: LA CONTRATADA percibira como monto de su remuneracion la suma de Gs.
1.200.000 (GUARANIES UN MILLON DOSCIENTOS MIL) en forma mensual, suma ésta que seré abonada a
través de la Tesoreria y por mes vencido. De dicha remuneracion seran descontadas proporcionalmente los
importes correspondientes a ausencias e impuntualidades no justificadas.

QUINTA. NORMAS: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA se compromete facilitar los elementos requeridos para
el mejor cumplimiento de sus labores y el contratado se obliga a cumplir los reglamentos internos vigentes de la
Institucion. En ese sentido, queda expresamente aclarado que LA CONTRATADA queda sujeto al Reglamento
Interno vigente para el personal de LA MUNICIPALIDAD cuya copia es enfregada al momente de la firma del
presente contrato. En todo aquello no especificamente estipulado en el presente contrato, las partes se regiran
por las disposiciones establecidas en la Ley N° 3.966/2010 “ORGANICA MUNICIPAL", las disposiciones del
Cadigo Laboral y demas leyes y reglamentos pertinentes.

SEXTA. SUPERVICION: LA MUNICIPALIDAD DE ITAUGUA ejercera la supervision sobre los servicios prestados
por LA CONTRATADA para el correcto y eficiente cumplimiento de sus obligaciones.

SEPTIMA: Este contrato quedara terminado en los siguientes casos: a) por cumplimiento de plazo estipulado en
la clausula segunda; b) por mutuo acuerdo entre las partes previo aviso con 5 (cinco) dias de antelacidn; c) por
rescision de cualquiera de las partes ante el incumplimiento reiterado y notorio de cualquiera de sus clausulas.--

OCTAVA: El presente contrato de prestacion de servicios por el tiempo determinado no significa obligacién alguna
por parte de la Intendencia Municipal para la incorporacion del Contratado como personal permanente de la
institucion, ni obligacion de prorroga contractual.

gagion de su contenido, las partes firman este contr@e.nrprueb\a de conformidad en tres

Maria Gloria Cardozo
Contratada
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Municipalidad de ltaugua
“Juntos por ltaugua“

Defensores del Chaco N° 170 — Telefax: 0284 220252 / 220358
ltaugua - Paraguay

ttaugua, 25 de junio de 2019

Sefiora

Econ. MARIA MERCEDES MARTINEZ, Directora
Unidad de Departamento y Municipios (UDM)
Ministerio de Hacienda

ASUNCION

En cumplimiento del articulo 183° de la Ley N° 6258/19 "QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019 y su
reglamentacion, articulo 394° del Decreto N° 1145/19 “POR EL CUAL SE REGLAMENTA
LA LEY N° 6258/19 ‘QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA

"EL EJERCICIO FISCAL 2019°, me dirijo a Ud. y por su digno intermedio a donde

corresponda, con el objeto de remitir adjunto, el “Informe de Resultados de Gestion
de Recursos Especificos de Gobiernos Municipales” — Anexo B 01 08; de la

Municipalidad de ltaugua, correspondiente al 1° cuatrimestre del ejercicio fiscal
2019.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para saludarle con la seguridad de mi estima y
consideracion.

Atentaments,

| ANGEL MEZA ACOS[TA
&hdante Municipal

REGUEL A, MEZA ACOSTA
WTENRENTE




